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Denumire unitate de învățământ Condiții specifice transfer/pretransfer consimțit propuse de unități Condiții specifice etape de mobilitate VALIDATE de ISJ

1
ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”NICOLAE TITULESCU” CĂLĂRAȘI  Minim nota 8,00 la inspecția la clasă pentru disciplinele care necesită inspecție la 

clasă conform metodologiei

Minim nota 8,00 la inspecția la clasă pentru disciplinele care necesită inspecție la clasă 

conform metodologiei

4

ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”SPIRU-HARET” OLTENIȚA Media la titularizare peste 8,50;

Gradul didactic definitiv;

Să aibă 120 de credite transferabile în ultimii 2 ani rezultate din activitatea metodică-

științifică, dovedite prin participarea la programe de formare continuă;

Să aibă rezultate la Olimpiada Națională a Sportului Școlar-faza zonală-locul 1,2 sau 3 

și faza națională –locul 1,2,3 sau mențiune

Gradul didactic definitiv;

Minimum 90 de credite transferabile în ultimii 5 ani;

Rezultate la Olimpiada Națională Școlară/ Națională a Sportului Școlar-etapă/faza 

zonală-locul 1,2 sau 3 și etapă/faza națională –locul 1,2,3 sau mențiune

ȘCOLA GIMNAZIALĂ "PROF. LUCIAN PAVEL" OLTENIȚA Grad didactic definitiv;

Conduită morală și profesională, dovedită prin calificativul FOARTE BINE și fără 

sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani;

Inspecție susținută la clasă (condiția de promovare cel puțin nota 8, conform 

metodologiei de mișcare).

Grad didactic definitiv;

Conduită morală și profesională, dovedită prin calificativul FOARTE BINE și fără 

sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani;

Inspecție susținută la clasă (condiția de promovare cel puțin nota 8,00).

ŞCOALA GIMNAZIALĂ "MIRCEA VODĂ” CĂLĂRAŞI  Calificativul FOARTE BINE în ultimii 5 ani școlari

Rezultate obținute cu elevii la activități școlare și extrașcolare la nivelul 

local/județean/interjudețean/național/internațional;

Minimum 90 de credite transferabile în ultimii 5 ani, sau proporțional cu vechimea la 

catedră, conform metodologiei în vigoare;

Să nu aibă sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani

Punctaj mai mare sau egal cu 90 de puncte conform anexei 2 din Metodologia cadru 

privind mobilitatea personalului didactic de predare.....,aprobată prin OME 

6695/2025

Experiență în proiecte europene

Competențe digitale

Articole publicații

Calificativul FOARTE BINE în ultimii 5 ani școlari

Rezultate obținute cu elevii la activități școlare și extrașcolare la nivelul 

local/județean/interjudețean/național/internațional;

Minimum 90 de credite transferabile în ultimii 5 ani, sau proporțional cu vechimea la 

catedră, conform metodologiei în vigoare;

Să nu aibă sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani

Punctaj mai mare sau egal cu 60 de puncte conform anexei 2 din Metodologia cadru 

privind mobilitatea personalului didactic de predare,aprobată prin OME 6695/2025

Experiență în proiecte europene

Competențe digitale

Articole publicații

5

Calificativ FB în ultimii 5 ani;

Minimum 90 de credite transferabile în ultimii 5 ani;

Să nu aibă sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani;

Punctaj total mai mare sau egal cu 60 de puncte conform anexei 2 din metodologia 

cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare;

Inspecție la clasă  - nota minimă 8.00.

ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”MIHAI VITEAZUL” CĂLĂRAȘI

2

ȘCOALA GIMNAZIALĂ ”MIRCEA ELIADE” OLTENIȚA

3

Calificativul FOARTE BINE în ultimii 3 ani școlari

Inspecție la clasă 

Fără sancțiuni disciplinare, administrative sau penale legate de activitatea didactică

Calificativ FB în ultimii 5 ani;

Minimum 90 de credite transferabile în ultimii 5 ani;

Să nu aibă sancțiuni disciplinare în ultimii 5 ani;

Punctaj total mai mare sau egal cu 60 de puncte conform anexei 2 din metodologia 

cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare;

Inspecție la clasă  - nota minimă 9.

Calificativul FOARTE BINE în ultimii 3 ani școlari

Inspecție la clasă 

Fără sancțiuni disciplinare, administrative sau penale legate de activitatea didactică



6

LICEUL TEORETIC ”MIHAI EMINESCU” CĂLĂRAȘI Calificativul Foarte bine  obținut în ultimii 5 ani școlari;

Să nu aibă nici o sancțiune disciplinară în ultimii 5 ani de activitate didactică;

Rezultate deosebite obținute cu elevii la olimpiade și consursuri școlare din 

calendarul MEC;

Participarea la concursuri și olimpiade școlare în calitate de asistent, evaluator, 

membru al unor comisii;

Membru în grupul de lucru (comisii ISJ Călărași/ M.E. (activitate de metodist, membru 

în Consiliul Consultativ, coordonator de cerc pedagogic, elaborare subiecte 

pt.concursuri, olimpiade, avizate M.E.);

Inspecții la clasă organizată de unitatea de învățământ; aprecierea lecției se va realiza 

conform fișei de evaluare a lecției din Anexa 5 la Metodologia-cadru privind 

mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-

2026, aprobată prin Ordinul M.E. nr.7495 / 2024, nota minimă 8,00 (opt).

Calificativul Foarte bine  obținut în ultimii 5 ani școlari;

Să nu aibă nici o sancțiune disciplinară în ultimii 5 ani de activitate didactică;

Rezultate deosebite obținute cu elevii la olimpiade și consursuri școlare din calendarul 

MEC;

Participarea la concursuri și olimpiade școlare în calitate de asistent, evaluator, 

membru al unor comisii;

Membru în grupul de lucru (comisii ISJ Călărași/ M.E. (activitate de metodist, membru 

în Consiliul Consultativ, coordonator de cerc pedagogic, elaborare subiecte 

pt.concursuri, olimpiade, avizate M.E.);

Inspecții la clasă organizată de unitatea de învățământ; aprecierea lecției se va realiza 

conform fișei de evaluare a lecției din Anexa 5 la Metodologia-cadru privind 

mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 2025-

2026, aprobată prin Ordinul M.E. nr.7495 / 2024, nota minimă 8,00 (opt).

7

COLEGIUL NAȚIONAL "NEAGOE BASARAB" OLTENIȚA Calificativul FOARTE BINE în ultimii 5(cinci) ani sau în toți anii lucrați, dacă vechimea 

este mai mică de 5 ani – condiție eliminatorie;

Fără sancțiuni disciplinare, administrative sau penale în legătură cu activitatea 

didactică – condiție eliminatorie;

Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din cadrul Colegiului Naţional „Neagoe Basarab” 

Oltenița. Evaluarea inspecției se face conform fișei din anexa 5 din Metodologia – 

cadru privind mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar în 

anul școlar 2026-2027, de către 2 evaluatori numiți prin decizie de către directorul 

școlii. Nota minimă de promovare este 9,00 (media aritmetică a punctajelor acordate 

de cei 2 evaluatori) – condiție eliminatorie;

Participarea la cursuri de formare – minim 90 credite obținute în ultimii 5(cinci) ani, în 

cadrul programelor acreditate și finalizate cu diplome/adeverințe – condiție 

eliminatorie;

Susținerea unui interviu care să vizeze:

• Cunoașterea disciplinei (abordarea unei teme științifice) 4 puncte

• Prezență de spirit 1 punct

• Comportarea în condiții de stres 1 punct

• Cunoașterea legislației specifice învățământului 2 puncte

• Disponibilitatea de a participa la activități suplimentare (olimpiade și concursuri, 

examene, activități extrașcolare, etc.) 2 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte 

Punctajul minim acceptat: 8 puncte – condiție eliminatorie

Calificativul FOARTE BINE în ultimii 5(cinci) ani sau în toți anii lucrați, dacă vechimea 

este mai mică de 5 ani;  

Fără sancțiuni disciplinare, administrative sau penale în legătură cu activitatea 

didactică;

Susținerea unei lecții demonstrative în specialitatea postului/catedrei vizate spre 

ocupare, la un colectiv de elevi din cadrul Colegiului Naţional „Neagoe Basarab” 

Oltenița. Evaluarea inspecției se face conform fișei din anexa 5 din Metodologia – cadru 

privind mobilitatea personalului didactic din învățământul preuniversitar în anul școlar 

2026-2027. Nota minimă de promovare este 8,00 .

Participarea la cursuri de formare – minim 90 credite obținute în ultimii 5(cinci) ani, în 

cadrul programelor acreditate și finalizate cu diplome/adeverințe;

Susținerea unui interviu care să vizeze:

• Cunoașterea disciplinei (abordarea unei teme științifice) 4 puncte

• Prezență de spirit 1 punct

• Comportarea în condiții de stres 1 punct

• Cunoașterea legislației specifice învățământului 2 puncte

• Disponibilitatea de a participa la activități suplimentare (olimpiade și concursuri, 

examene, activități extrașcolare, etc.) 2 puncte

Punctaj maxim: 10 puncte;  Punctajul minim acceptat: 8 puncte 

8

Clubul Sportiv Școlar Călărași Calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani școlari.

Să nu aibă nicio sanctiune disciplinara in ultimii trei ani de activitate didactică.

Proba metodico-practică pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor 

vacante/rezervate din unităţile cu învăţământ sportiv integrat şi suplimentar (licee şi 

clase cu program sportiv/cluburi sportive şcolare) – anexa 10 la Metodologie. Nota 

minimă de promovare este 8,00 .

Calificativul foarte bine obținut în ultimii doi ani de activitate; pentru debutanți, vor fi 

luate în calcul calificative foarte bine și calificative parțiale foarte bine, pentru 2024-

2025, după caz, conform notelor de la criteriul iii, din fișa de evaluare pentru 

ierarhizarea candidaților participanți la etapele mișcării personalului didactic pentru 

anul școlar 2025-2065;

Calificativul "foarte bine" in ultimii 3 ani școlari. Calificativul foarte bine obținut în 

ultimii doi ani de activitate; pentru debutanți, vor fi luate în calcul calificative foarte 

bine și calificative parțiale foarte bine, pentru 2024-2025, după caz.

Să nu aibă nicio sanctiune disciplinara in ultimii trei ani de activitate didactică.

Probă metodico-practică pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor 

vacante/rezervate din unităţile cu învăţământ sportiv integrat şi suplimentar (licee şi 

clase cu program sportiv/cluburi sportive şcolare) – anexa 10 la Metodologie. Nota 

minimă de promovare este 8,00 .



9

ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR. 1 CUZA VODĂ calificativul FOARTE BINE în ultimii 5 ani școlari;

inspecție Ia clasă-nota minim 9;

fără sancțiunidisciplinare, administrative sau penale legate de activitatea didactică;

punctaj total mai mare sau egal cu 60 de puncte conform anexei 2 din metodologia

cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare;

minimum 90 credite transferabile în ultimii 5 ani

Calificativul FOARTE BINE în ultimii 5 ani școlari;

Inspecție Ia clasă-nota minim 8,00;

Fără sancțiunidisciplinare, administrative sau penale legate de activitatea didactică;

Punctaj total mai mare sau egal cu 60 de puncte conform anexei 2 din metodologia 

cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare;

minimum 90 credite transferabile în ultimii 5 ani

Inspectori școlari pentru managementul resurselor umane,  

prof Adriana Butoi

prof. Daniel Cârjilă

Președintele Comisiei de mobilitate, prof. Nicușor Călin


